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Bericht des Vorstandes zur Mitgliederversammlung am 01.10.2021 

 

Bericht für das Geschäftsjahr 2020 

 

Bevor ich zu den nackten Daten und Fakten des Berichts für 2020 komme, möchte ich 

vorwegschicken, dass auch vieles aus dem Jahr 2021 hier Erwähnung findet, da von 

diesem ¾ bereits der Vergangenheit angehören. Vieles ist schon real und abgeschlossen 

und nicht wie sonst üblich dem Ausblick zuzuordnen. 

Wenn ich im vergangenen Jahr davon sprach, dass wir uns in 2020 mit Aufgaben und 

Regelungen konfrontiert sahen, die wir bis dahin nicht kannten, so war dies nur ein 

Bruchteil von dem, was uns noch bevorstand. Die Beschränkungen des im März 2020 

verordneten Lockdowns wurden im Laufe des Monats Mai gelockert und wir schufen mit 

viel Engagement auch über die Sommerferien hinweg sportliche Angebote für unsere 

Mitglieder. Selbst für Herzsport gab es einen Termin für den Re-Start. Und dann kam doch 

alles anders und der sogenannte „Lockdown light“ bescherte uns eine monatelange Phase 

der verordneten Kontaktbeschränkung und damit auch das Erliegen nahezu aller 

sportlichen Angebote. Online-Training, bewegte Pausen und vieles mehr wurden initiiert, 

damit wir als Sportverein nach außen hin sichtbar und aktiv blieben. Es zeigte sich, dass 

man auch mit anderen, corona-conform gestalteten außersportlichen Aktivitäten, die 

Mitglieder an die TGS binden kann. In der Tat hat sich der zahlenmäßige Verlust an 

Mitgliedern in Grenzen gehalten und zeigt nur wenige Corona bedingen Austritte auf. 

Allerdings lag die Zahl der Eintritte im Jahr 2020 weit unter der üblichen Werten und somit 

verzeichneten wir Ende 2020 nur noch 1280 Mitglieder. Details folgen. 

 

Mitgliederentwicklung / Beiträge / Finanzen 
 

Zahlenvergleich 2019 / 2020 / 2021 jeweils zum 1. Januar   1356 / 1342 / 1245 

in 2019 Eintritte 218 / Austritte 232 / netto - 14 /  

in 2020 Eintritte 104 / Austritte 201 / netto - 97 / vornehmlich TU / HA / BA 

Weiterhin sind einige Angebote in den Bereichen GE und FI auch für Nichtmitglieder offen 

/ pandemiebedingt wurden diese Angebote in deutlich geringerem Maße als in den 

Vorjahren wahrgenommen.  
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Verstorben: Walter Helfmann GE), Werner Mahr (GE), Rita Möllinger (GE) 

 

Finanzen nur allgemein / Details Bericht Vorstand Finanzen 

Einnahmen 456,5 T€ davon TC 120,9 € / Ausgaben 562,6 T€ davon TC 122,1 T€ (2020) 

Einnahmen 499,3 T€ davon TC 133,2 € / Ausgaben 578,2 T€ davon TC 130,8 T€ (2019) 

Einnahmen 452,4 T€ davon TC 123,6 € / Ausgaben 462,8 T€ davon TC 130,6 T€ (2018) 

 

Wie in all den Jahren vorher: Kostenbewusster Umgang mit den vorhandenen Mitteln   

Zum Ende 2020 wiesen wir 132,9 T€ (davon TC 72,1 T€) positiven Cash-Flow in Form 

von Kontoguthaben aus   

Die wegen der Umbau- / Sanierungsmaßnahmen aufgenommenen Darlehen über 4 bzw. 

5 Jahre valutierten am 31.12.2020 mit 68,7 T€ und werden regelmäßig getilgt; sie dienen 

in erster Linie der zinsgünstigen Finanzierung der Liquiditätssicherung.    

Zinslos von der Stadt OF gewährte Darlehen sind bis auf 2,4 T€ zurückgeführt. 

Freistellungsbescheid des Finanzamtes wurde zuletzt für das Jahr 2018 erteilt,  

Steuererklärung für 2019 wurde wie üblich in Abstimmung mit Steuerbüro erstellt. 

Datensicherheit gewährleistet / DS-GVO wird entsprochen / Mitgliederdaten werden nur 

für interne Zwecke und erforderlichem Umfang den Abteilungen zur Verfügung gestellt / 

seit letztem Jahr werden sie über die jeweilige Cloud einem Kreis von ausgewählten 

Nutzern bereitgestellt; ersetzt die E-Mail-Übermittlung. 

 
Sportbetrieb 
 

Einzelheiten in den Abteilungsberichten / hier nur allgemeine Anmerkung  

Bemerkenswert waren die Aktivitäten vieler Bereiche, denen es gelang, den Ausfall des 

Präsenzsports durch Alternativen verschiedenster Art zu mildern / entsprechend den 

Lockerungen der Kontaktbeschränkungen wurde unverzüglich am Waldeck und in den 

Sporthallen das TGS-Sportprogramm gestartet / hier zeigte sich deutlich was unsere 

Sportkoordinatorin Eva Fuchs im Zusammenwirken mit den Abteilungen zu bewegen in 

der Lage war und in der TGS trotz Pandemie Ideen entwickelte und in Aktivitäten 

umsetzte. 

 
Sportanlage Waldeck / Außenbereich ums Waldeck 
 

Pflege der Außenanlage und Rasenflächen weiterhin durch Adlon / Platzwartkonzept für 

den Tennisbereich wird fortgeführt / 4 Bäume beseitigt nach Genehmigung und 1 Baum 

gelichtet / Initiative zur optischen Gestaltung gestartet. 
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Belegungsplans für Beach- und Rasenfeld / Allgemeine Nutzungsregeln und die 

besonderen Corona-Bestimmungen für die Sportanlage werden eingehalten. 

 
Vereinshaus / Gaststätte Waldeck 
 

Abschluss der Umbau- und Sanierungsarbeiten in Duschen, Umkleiden und Abstell-

räumen sowie die Neugestaltung von Geschäftsstelle und Besprechungsraum / zunächst 

wegen Corona nur eingeschränkt nutzbar / Anerkennung wurde von Mitgliedern und 

Gästen geäußert / Zuschusszahlung wie geplant eingegangen / 

Plankostenüberschreitung aufgrund zusätzlicher Leistungen wurde im erweiterten 

Vorstand besprochen und gebilligt / Wechsel beim Putzservice. 

Pandemiebedingte Schließung der Gaststätte im Frühjahr und ab November 2020 / 

Gespräche mit Wirt über Vertragsverlängerung und Miete / aktuell keine Änderung und 

stetige Mietzahlungen durch Pächter beachtenswert / nach Wiedereröffnung im Juni 2021 

Einbau von Großmarkisen für vordere und hintere Terrasse durch Pächter wären ohne die 

neuen starke E-Leitungen nicht möglich gewesen / Investitionen zeigen auch die 

Verbundenheit des Engagements von Slavko mit Waldeck und TGS / Vorstand und 

Sportbereiche schätzen dies und werden, sobald möglich wieder die sonst üblichen 

Veranstaltungen im Waldeck durchführen. 

Die Pandemie hat gezeigt, wie wichtig für die TGS ein gutes, kooperatives Verhältnis mit 

Slavko Guja ist / wir werden das Vertragsverhältnis fortsetzen / anstehende Themen 

konnten wie immer einvernehmlich geklärt werden / Dank an Team und die Hoffnung, 

dass die Lockdowns der Jahre 2020 und 2021 Ausnahme bleiben. 

 

Vorstand / Öffentlichkeitsarbeit / Veranstaltungen / Administration-Präsenz 
 
Sitzungen / Besprechungen finden 2020 überwiegend virtuell statt / OMV 2020 fand als 

Video-Veranstaltung statt / über 50 Anmeldungen erfreulich. 

 

Neben regulären Sitzungen mehrere Vorstandsklausuren / Bearbeitung einer to-do-Liste 

fortgeführt, davon Teile umgesetzt bzw. Weiterführung besprochen / Vorhaben konnten 

teilweise wegen Beschränkungen nicht erfolgen / Darstellung von Aufgaben und 

Funktionen für eine Satzungsänderung erarbeitet; hilfreich Unterstützung Jürgen Lassig / 

Mitarbeiter für Vorstand gewonnen / Vorschläge werden OMV heute zur Entscheidung 

vorgelegt / Entwicklungen der Sportbereiche im Auge behalten.  

 

GS hat wie geplant die zugedachten Aufgaben übernommen / der durch die 

Professionalisierung erweiterte Service der GS wird rege genutzt / Arbeitsverträge Burger 

und Bienefeld bestehen unverändert fort. 

 

Ohne die Schaffung der Ebene Administration und Präsenz und deren personelle 

Besetzung wären die durch die Pandemie bedingten zusätzlichen Anforderungen und 

Aufgaben weder in 2020 noch in 2021 in der gezeigten professionellen Art und Weise zu 

bewältigen gewesen / wie in der letzten OMV ausgeführt kann allein das ehrenamtliche, 
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sicher weiterhin notwendige, ehrenamtliche Engagement im Verein dies nicht 

angemessen bewältigen / aufgrund gesetzlicher Anforderungen nimmt die 

Verwaltungsarbeit stetig zu und beansprucht immer mehr Kapazität. 

 

Start der Planung für Turnschuhfest 2020 / im März 2020 abgesagt wegen lock-down / 
auch 2021 nicht möglich / vielleicht besteht Chance für 2022. 
 

ÜL-Verträge wurden gemäß Muster LSBH neu gestaltet / weitgehend umgesetzt. 

Neuer Internetauftritt wurde fertig gestellt / viel Lob für neues Design / Einstellungen durch 

Abteilungen oder GS; die auch Sicherheit und Sauberkeit prüft / Angleichung und 

Intensivierung der Aktivitäten in den sozialen Netzwerken; Facebook und Instagram 

umgesetzt / Antrag auf Förderung Im Rahmen des Projekts „Ehrenamt digitalisiert“ gestellt 

/ Zuschuss wurde bewilligt, bei 10% Eigenanteil. 

 
Interne Kommunikation und Präsenz in Presse zufriedenstellend. 
 

Vertretung des Vereins bei Veranstaltungen von IG BOV / Stadt / Sportkreis, die allerdings 

nur in eingeschränktem Maße, zum Teil virtuell, stattfanden. 

 

Abschlussbemerkung 
 

Dank für engagierte und kollegiale Zusammenarbeit im Vorstand, mit den 

Abteilungsleitern, Beirat und Geschäftsstelle 

 

Im Namen des Vorstandes 

 

Georg Wagner 

I.Vorsitzender 

 

 

 

 

 

 


